
แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ชื่อหน่วยงาน  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร 
2. ช่ือโครงการ  โครงการ  พัฒนาบุคลากร และกำกับ ติดตามการดำเนินงานหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาใน 
                     สถานศึกษาภายใต้โครงการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงศึกษาธิการประจำปี 
                     งบประมาณ 2567 

3. หว้งเวลารายงาน     
     ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 66   -   ธ.ค. 66     ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 67   -   มี.ค. 67     
     ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 67  -   มิ.ย. 67     ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 67   -   ก.ย. 67     
    สถานะโครงการ    ยังไม่ส้ินสุดโครงการ              ส้ินสุดโครงการแล้ว 
4. ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ   
    (โปรดวิเคราะห์ความเช่ือมโยง โดยระบุข้อความ และทำเครื่องหมาย √ ในช่อง  ท่ีมีความสอดคล้องกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตร์ชาติ (ข้อ ๖ ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ.........................)   

4.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ( โปรดระบุด้าน การบริการประชาชนและประสิทธิภาพของภาครัฐ) 
4.3 แผนย่อยภายใต้แผนแม่บท (โปรดระบดุ้าน การบริหารจัดการการเงินและการคลัง) 
4.4 แผนปฏิรูปประเทศ (โปรดระบุด้าน หน่วยงานภาครัฐบรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายยุทธศาตสตร์ชาติ) 
4.5 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
(หมุดหมาย..ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัยและมีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน) 

    4.6 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัยและมีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน) 
4.7 นโยบายรัฐบาล 

 4.7.1 นโยบายหลัก (ข้อท่ี ๑ นโยบายด้านการศึกษา ปฏิรูปการศึกษาและสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
ตลอดชีวิต) 

 4.7.2 นโยบายเร่งด่วน (ข้อ ๒ ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง ) 
4.8 ยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของกระทรวงศึกษาธิการ  
      (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร) 
      (ประเด็นยุทธศาสตร์ พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้) 
4.9 ประเด็นยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
      ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร) 

     ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
     ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนากำลังคน เพ่ือสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
     ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 
     ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
     ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 ส่งเสริมการสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
     ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 

     4.9.1   แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
  ผลผลิตที่ 1 นโยบายและแผนด้านการศึกษา  
  ผลผลิตที่ 2 หน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการได้รับบริการเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา  
  ผลผลิตที่ 3  ผู้ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม  
  ผลผลิตที่ 4 ผู้รับบริการการศึกษานอกระบบ    
  ผลผลิตที่ 5 ผู้รับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย       

 



  ผลผลิตที่ 6 มาตรฐานการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  ผลผลิตที่ 7 นักเรียนโรงเรียนเอกชนที่ได้รับการอุดหนุน 
  ผลผลิตที ่8 ผู้อำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการสงเคราะห์ตามกฎหมายโรงเรียนเอกชน 
    4.9.2   แผนงานยุทธศาสตร์ 
            แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 
             แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมดิจิทัล 
             แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
             แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู ้
                       แผนงานยุทธศาสตร์เพ่ือสนับสนุนด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
             แผนงานยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา  
    4.9.3 แผนงานบูรณาการ 
            แผนงานบูรณาการขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
             แผนงานบูรณาการป้องกัน ปราบปราม และบำบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด 
                       แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
5. ความสอดคล้องกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  (ถ้ามี) 
    (โปรดระบุนโยบายข้อ...................................................................................................................................) 
6. ความสอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของหน่วยงาน 
    ( โปรดระบุข้อ ..............................................................................................................................................) 
7. หลักการและเหตุผล  
             “ความซื่อสัตย์ สุจริตเป็นพื้นฐานขอความดีทุกอย่าง เด็กๆ จึงต้องฝึกฝนอบรมให้ เกิดมีข้ึนในตนเอง เพื่อ
จักได้เติบโตขึ้นเป็นคนดีมีประโยชน์ และมีชีวิตท่ีสะอาดท่ีเจริญมั่นคง" ความตอนหนึ่ง ในพระบรมราโชวาท 
พระราชทานเนื่องในวันเด็กแห่งชาติ ปี 2531 การทุจริตในสังคมไทยส่งผลเสียต่อประเทศอย่างมหาศาลและเป็น
อุปสรรคสำคัญต่อการพัฒนาประเทศ รูปแบบการทุจริตจากเดิม ท่ีเป็น ทุจริตทางตรงไม่ซับซ้อน อาทิ               
การรับสินบน การจัดซื้อจัดจ้างในปัจจุบันได้ปรับเปล่ียนเป็นการทุจริตท่ีซับซ้อนมากขึ้นตัวอย่าง เช่น การทุจริตเชิง
นโยบาย การไม่แยกแยะ ประโยชน์ส่วนตนกับประโยชน์ส่วนรวม ทำให้ส่งผลลบต่อสภาพสังคมไทยและการเป็น
แบบอย่างในเชิงลบแก่เด็กและเยาวชน ทำให้เด็กและเยาวชนเริ่มรู้สึกสับสนว่าอะไรเรียกทุจริตอะไรเรียกว่าสุจริต       

 การป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิ ชอบได้ ถู กกำหนดไว้ ใน ยุทธศาสตร์ชาติ   
(พ.ศ. 2561-2580) ด้านท่ี 6 การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ประเด็นท่ี 6 กำหนดให้ 
ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ ทุกภาคส่วนร่วมต่อต้านการทุจริตภาครัฐมีการบริหาร
จัดการ ตามหลักธรรมาภิบาลและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในทุกระดับ และแผนปฏิบัติการด้าน         
การต่อต้านการทุจริต และประพฤติมิชอบ ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2566-2570) เป็นแผนในการต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ โดยเป็นเครื่องมือสำหรับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องใช้ในการแปลงแนวทางการพัฒนาของแผนแม่บท
ภายใต้ยุทธศาสตร์ซาติ ประเด็น (21) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติชอบ (พ.ศ. 2561-2580 ผลักดันสู่การ
ปฏิบัติดำเนินงานให้บรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมายของแผนแม่บทฯและยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี กระทรวงศึกษาธิการ
โดยทุกส่วนราชการ หน่วยงานในสังกัดและในกำกับ ได้ร่วมกันจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปราม           
การทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยใช้  กรอบแนวทางตาม
ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561-2580) แผนแม่บทบูรณาการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและ ประพฤติมิชอบ 
ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560-2579) และแผนปฏิบัติการด้านการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะท่ี 2 
(พ.ศ. 2566-2570) ประกอบด้วยสาระสำคัญ คือความเป็นมา ความสำคัญของการป้องกันและปราบปราม        
การทุจริต แนวทางการจัดทำแผน การวิเคราะห์สถานการณ์การทุจริต บริบทท่ีเกี่ยวข้อง สาระสำคัญของ
แผนปฏิบั ติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงศึกษาธิการ ระยะ 5 ปี                



(พ.ศ. 2566-2570) แสดงรายละเอียดประกอบด้วยวิสัยทัศน์ พันธกิจ และยุทธศาสตร์ การติดตามผล                
การดำเนินงาน และข้อมูลโครงการ/ กิจกรรม ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย และงบประมาณ นอกจากนี้ผลการสำรวจ
ข้อมูลของกระทรวงดิจิทัลพบว่า จังหวัดสกลนครมีค่าคะแนนเฉล่ียของคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของเยาวชน อยู่ 5 
อันดับสุดท้ายซึ่งได้คะแนนเฉล่ียน้อยท่ีสุดของประเทศ ได้แก่ จังหวัดนครพนม น่าน กาฬสินธุ์ นครราชสีมา 
สกลนคร ชลบุรี สุโขทัย และจังหวัดสุรินทร์ 
  ดังนั้น  เพื่อให้การดำเนินงานการขับเคล่ือนการหลักสูตรต้านท่ีจริตศึกษาให้เกิดประสิทธิภาพและ
บรรลุวัตถุประสงค์ กลุ่มนิเทศ  ติดตาม  และประเมินผล  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร  จึงได้จัดทำโครงการ 
กำกับ ติดตามการดำเนินงานหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาในสถานศึกษา ภายใต้โครงการ ต่อต้าน การทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ กระทรวงศึกษาธิการประจำปีงบประมาณ 2567 เพื่อยกระดับคุณลักษณะท่ีพึ่งประสงค์ของ
ผู้เรียนให้สูงขึ้น ต่อไป 
 
๘. วัตถุประสงค์ 
 

            ๘.1 เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจและปลุกจิตสำนึกให้กับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาใน
สถานศึกษาเอกชน ให้มีความรู้ความเข้าใจในหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 

 ๘ .2 เพื่ อขับเคล่ือนการนำหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาไปบูรณาการในการจัดการเรียนก ารสอน                     
ของสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชนในพื้นท่ีจังหวัดสกลนคร 

 ๘.3 เพื่อยกระดับคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียนให้สูงขึ้น 
๙. เป้าหมาย  
 

   ๙.1 เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output)  
                ๙.1.1 ร้อยละ 90 ของนักเรียน ในสถานศึกษาเอกชน มีพฤติกรรมท่ียึดมั่นความซื่อสัตย์สุจริต  
                ๙.1.2 ร้อยละ 90 ของบคุลากรในสถานศึกษาเอกชน มีวัฒนธรรมค่านิยมสุจริต มีทัศนคติและ
พฤติกรรมในการต่อต้าน การทุจริตและประพฤติมิชอบ  
            ๙.2 เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome)  
                 ๙.2.1 นักเรียน นักศึกษา ในสถานศึกษาเอกชนในสังกัด มีจิตสำนึกท่ีดีขึ้น มีวัฒนธรรมและ 
พฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริตในทิศทางท่ีดี  

       ๙.2.2 บุคลากรในสถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชนในจังหวัดสกลนคร            
มีความรู้ความเข้าใจในหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม “การป้องกันการทุจริต” ชุดหลักสูตรต้านทุจริต สู่การปฏิบัติ  

 

๑๐. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  
    ๑๐.1 นักเรียน บุคลากรในสถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน              

มีความรู้ความเข้าในหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา  และมีพฤติกรรมท่ียึดมั่นความซื่อสัตย์สุจริต 
             ๑๐.2 สถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน สามารถขับเคล่ือน
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษาไปบูรณาการในการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

                ๑๑.๓ ครูผู้สอนโรงเรียนเอกชนมนสังกัด ๔๕ แห่ง 
๑๑. ระยะเวลาเร่ิมต้นและสิ้นสุดโครงการ    
            1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567 
12. สถานที่ดำเนินการ. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสกลนคร 
13. กิจกรรมที่วางแผนดำเนินการ  
      - พัฒนาครูผู้สอน และกำกับติดตามการใช้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 
 



14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากข้อ 13)  
  ๑๔.1 นักเรียน บุคลากรในสถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน มีความรู้ความ

เข้าในหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา  และมีพฤติกรรมท่ียึดมั่นความซื่อสัตย์สุจริต 
  ๑๔.2 สถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน สามารถขับเคล่ือนหลักสูตรต้าน
ทุจริตศึกษาไปบูรณาการในการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

15. ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด (จากข้อ 9)        

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย สะสม 

ร้อยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 
เชิงปริมาณ  ๙๐ - - ๑๐๐ 
เชิงคุณภาพ  - ครูผู้สอนมี

ความเข้าใจใน
การนำหลักสูตร
ไปจัดการเรียน
สอน จำนวน 
๔๕ โรงเรียน 

ครูผู้สอนมีความรู้
และเข้าใจในการนำ
หลักสูตรต้าน
ทุจริตศึกษาไปจัด
กระบวนการเรียน
การนสอนได้ท้ัง  
จำนวน ๔๕ แห่ง  

- 

16. ภาพกิจกรรมที่เกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีส่ือถึงการดำเนินการสู่ความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เท่ากับหรือมากกว่า 2 MB) 

 

คณะท ำงำนและวิทยำกร 

 



     

นำยบุญไทย แสนอบุล วิทยำกรใหค้วำมรูแ้ละกำรพฒันำส่ือนวตักรรม แบ่งกลุ่มระดมสมองในกำรใชห้ลกัสตูรตำ้นทจุริตศึกษำ 

 
จดหมายข่าวการพัฒนาครูผู้สอนในการใช้หลักสูตรต้าทุจริตศึกษา 



                      
    ป.ป.ช.จังหวัดสกลนครให้ความรู้การใช้หลักสูตรต้าทุจริตศึกษา  ครูระดมสมองในการจัดการเรียนการสอน 
 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณที่ได้รับ
ทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

๑๖,๕00 ๑๖,๕00 - - - ๑๖,๕00 
 
แหล่งงบประมาณ  
   - สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
รายการค่าใช้จ่าย 
   - ค่าอาหารกลางวัน ๕,๐๐๐ บาท ค่าอาหารว่าง ๓,๕๐๐ บาท ค่าตอบแทนวิทยากร ๗,๒๐๐ บาท ค่าปา้ย
โครงการ ๘๐๐ บาท  รวมทั้งส้ิน ๑๖,๕00บาท 
รหัสงบประมาณ 
    -  
จำนวนวงเงินที่ได้รับจัดสรร 
    - ๑๖,๕00 

18. ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข 
      18.1 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
       - ปัญหาการติดต่อประสานงาน เนื่องจาก โรงเรียนนอกระบบไม่ได้เปิดทำการเวลาราชการ 
       - ครูผู้สอนบางคนติดภารกิจไม่สามารถเข้าอบรมได้ท้ังวัน 
      18.2 แนวทางแก้ไข 

       - ประสานงานผ่านโทรศัพท์ และแอพพลิเคช่ัน LINE 

       - อธิบายถึงความสำคัญและสร้างความตระหนักร่วมกัน 



19. ปัญหา อุปสรรคของการใชจ้่ายงบประมาณ และแนวทางแก้ไข 
      19.1 ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ 
.         ไม่มี 
      19.2 แนวทางแก้ไข 
          ไม่มี 
20. แผนที่จะดำเนินการต่อไป  
         - มีโครงการในการขับเคล่ือนและกำกับติดตามหลักสูตรต้านทุจริตปี ๒๕๖๘ อย่างต่อเนื่อง 
21. ประโยชน์ที่ได้รับ 

๑)  โรงเรียนเอกชนนอกระบบในจังหวัดสกลนครมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา  
๒)  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสกลนครมีผลการติดตามการใช้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา  
๓)  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสกลนครมีฐานข้อมูลการบริหารจัดการหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาในระบบ

โรงเรียนพร้อมอย่างเป็นรูปธรรม 
           ๔) นักเรียน นักศึกษา ในสถานศึกษาเอกชนในสังกัด มีจิตสำนึกท่ีดีขึ้น มีวัฒนธรรมและ พฤติกรรมซื่อสัตย์
สุจริตในทิศทางท่ีดี  

 ๕) บุคลากรในสถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชนในจังหวัดสกลนคร มีความรู้
ความเข้าใจในหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม “การป้องกันการทุจริต” ชุดหลักสูตรต้านทุจริต สู่การปฏิบัติ  

 
 

22. ผูร้ายงาน.นายภูมิภัทร กลางโคตร์ ตำแหน่ง..ศึกษานิเทศก์ 
     โทรศัพท์. 08๑๐๓๑๖๔๕๖   โทรสาร.........-........e–mail : Kachan_999@hotmail.com 
23. วันที่รายงาน ณ วันที่ .....๑๐.......... เดือน ตุลาคม .พ.ศ.๒๕๖๗ 

-------------------------------------- 
 


